ANUNCIO DE PUBLICIDAD PREPARATORIA DE FUSION DIRIGIDO A LOS
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES DE AMPLIFON IBERICA, S.A.U.
(como  Sociedad Absorbente) Y A LOS TRABAJADORES DE AUDIFONOS
SEVILLAUDIO, 8.L.U., AUDIOLIVA, $.L.U., SONIC TECHNOLOGY ESPANA, S.L.U.,
AUDIO DIAGNOSTICS, S.L.U., AUDIO NEVADA, S.L.U, SONTEC CENTROS
AUDITIVOS, S.L.U., CENTRO AUDITIVO SENT, S.L.U., ESTEPONAUDIO, S.L.U,
AUDIO ELITE SUR, S.L.U., CENTRO AUDIO GRANADA, S.L.U., SOLUCIONES
AUDITIVAS DE LA SUBBETICA, S.L.U., SOLUCIONES AUDITIVAS Y VISUALES
GONZALEZ, S.L.U., SOLUCIONES PROFESIONALES DE AUDIOLOGIA, S.L.U.,
AUDIOLMENES, S.L., CORBAUDIO CENTROS AUDITIVOS, $.L., Y FUTUROOIGO,
S.L. (come Sociedades Absorbidas)

Zaragoza, 1 de junio de 2026
Estimados Sres.:

De conformidad con los articulos 5.5 y 7 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, por el que
se adoptan y prorrogan determinadas medidas de respuesta a las consecuencias econdmicas y
sociales de la Guerra de Ucrania, de apoyo a la reconstruccion de la isla de La Palma Y a otras
situaciones de vulnerabilidad; de transposicion de directivas de la Unidn Europea en materia de
modificaciones estructurales de sociedades mercantiles y conciliacién de la vida familiar y la vida
profesional de los progenitores y los cuidadores; y de ejecucion y cumplimiento del Derecho de
la Unién Europea (en adelante, el “RD-LME™}, se pone en su conocimiento que, en fecha de hoy,
es decir, | de junio de 2026, el Consejo de Administracion de Amplifon Ibérica, 8.A.U., -actuando
en su condicion de érgano de administracién de la Sociedad Absorbente- y D. Luca Bradaschia ,
-actuando en su condicién de representante persona fisica de Amplifon Ibérica, S.A.U.. en su
calidad de administrador tnico de cada una de las Sociedades Absorbidas- han formulado un
proyecto comun de fusion (el “Proyecto”) relativo a las dos (2) fusiones por absorcion -la “Fase
I y la “Fase II"-, que se ejecutaran simultineamente en unidad de acto en una unica escritura
publica, en virtud de las cuales Amplifon [bérica, S.A.U. (la “Sociedad Absorbente™), absorbers
a las dieciséis (16) sociedades que se detallan a continuacion (individualmente la “Sociedad
Absorbida” y, conjuntamente, las “Sociedades Absorbidas™), las cuales, tras las fusiones, se
extinguiran, sin liquidacién, transmitiendo en bloque todo su patrimonio a la Sociedad
Absorbente, que adquirira la totalidad de derechos y obligaciones de las Sociedades Absorbidas

por sucesion universal (conjuntamente, la “Fusién”):



(i) Fase 1 — Consiste en la absorcion de las sociedades integramente participadas por la

Sociedad Absorbente (en adelante, las “Absorbidas en Fase Iy

° Audifonos Sevillaudio, 8.L.U.;

° Audioliva, S.L.U.;

e Sonic Technology Espaiia, S.L.U.;

e Audio Diagnostics, S...U.;

° Audio Nevada, S.L.U.;

® Sontec Centros Auditivos, S.L.U.;

° Centro Auditivo Sent, S.L.U.;

e Esteponaudio, S.L.U.;

° Audio Elite Sur, &L

° Centro Audio Granada, S.L.U.;

® Soluciones Auditivas de la Subbética, S.L.U.;

o Soluciones Auditivas y Visuales Gonzalez, S.L.U.; y
o Soluciones Profesionales de Audiologia, S.L.U.

(ii) Fase II - Consiste en la absorcién de las sociedades integramente participadas por la
Sociedad Absorbente tras la Fase 1 y cuya fusién por absorcién se realiza en unidad de

acto con la Fase I (en adelante, las “Absorbidas en Fase Ir)y:

° Audiolmenes, S.L.;
° Corbaudio Centros Auditives, S.L.;
° Futurooigo, S.L.

La Sociedad Absorbente y las Sociedades Absorbidas se denominaran conjuntamente las

“Sociedades Intervinientes”.

La Fusién no tendrd consecuencias sobre el empleo ni los trabajadores de las Sociedades
Intervinientes, més alla del cambio de empleador para los trabajadores de las Sociedades
Absorbidas, en cuyo caso la Sociedad Absorbente quedars subrogada en los derechos y

obligaciones laborales y de Seguridad Social de las referidas sociedades.

En vista de lo anterior, la Fusién no implicara ningin cambio en las condiciones de empleo
aplicables o en la ubicacién de los centros de actividad de las Sociedades Intervinientes, y, en

definitiva, no tendra consecuencias sobre el empleo ni las relaciones laborales,



Asi, se pone en su conocimiento que esté previsto que el accionista tinico tome su decision el 2

de julio de 2026. A tal efecto, conforme al articulo 7 del RD-LME, se le informa de su derecho

de presentar observaciones en relacién con el Proyecto, a més tardar cinco (5) dias laborables

antes de la fecha referida.

En tal sentido, tienen a su disposicién en la pagina web corporativa de la Sociedad Absorbente y

en el domicilio social de las Sociedades Intervinientes los documentos relativos a la Fusién a que

se refieren los articulos 7 y 46 del RD-LME, con cumplimiento de las oportunas prescripciones

legales en cada caso exigidas. En particular, tales documentos son los siguientes:

(1)

(i)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

el Proyecto, suscrito por los érganos de administracion de las Sociedades Intervinientes,

en 1 de junio de 2026;

el Informe de los érganos de administracién de las Sociedades Intervinientes sobre los

efectos que pudiera tener la Fusién sobre el empleo de fecha 1 de junio de 2026;
las Cuentas Anuales de los tres (3) Gltimos ejercicios de las Sociedades Intervinientes;

los Balances de Fusion de las Sociedades Intervinientes, correspondientes al ¢jercicio

social cerrado a 31 de diciembre de 2025;

los Estatutos Sociales vigentes de las Sociedades Intervinientes y el texto integro de los
Estatutos Sociales de la Sociedad Absorbente con indicacién de las modificaciones que,

en su caso, hayan de introducirse como consecuencia de la Fusion; v

la identidad de los administradores de las Sociedades Intervinientes v la fecha desde la

que desempefian su cargo.



Sin otro particular, reciban un cordial saludo,

SOCIEDAD ABSORBENTE: Amplifon Ibérica, S.A.U.

El ConseJo de Administracion de Amplifon Ibérica, S.A.U.:

/ //ggc\g()
My

\ fD Luca Bradaschla
M//

D. Javier Llunell Colera




SOCIEDADES ABSORBIDAS EN FASE I: Audifonos Sevillaudio, S.L.U., Soluciones
Auditivas de la Subbética, S.L.U., Soluciones Auditivas y Visuales Gonzilez, S.L.U.,
Aaudioliva, 8.L.U., Soluciones Profesionales de Audiologia, S.L.U., Sonic Technology Espaiia,
S.L.U., Centro Audio Granada, S.L.U., Audio Diagnostics, S.L.U., Audio Nevada, S.L.U.,
Sontec Centros Auditivos, S.L.U., Audio Elite Sur, S.L.U., Centro Auditivo Sent, S.L.U., vy
Esteponaudio, S,L.U,

Todas ellas representadas por su administrador {inico, Amplifon Ibérica, S.A.U., a su vez
representada por su representante persona fisica

D. Luca Bradaschia

h



SOCIEDADES ABSORBIDAS FASE II: Futureeigo, S.L., Audiolmenes, S.L., y Corbaudio
Centros Auditivos, S.L.

Todas ellas representadas por su administrador tnico, Amplifon Ibérica, S.AU., a su vez
representada por su representante persona fisica

'D. Luca Bradaschia
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